Selezione di n. 14 (quattordici) figure professionali per Assistenza tecnica ad attivita di
coordinamento, selezione, attuazione degli interventi, e Piano di Comunicazione dell’Agenda
Urbana Cosenza-Rende 2014-2020. (ai sensi del comma 6, art. 7 del D.lgs. 165/2001),

VERBALE DEL 18/3/2021

I1 18/3/2021, alle ore 15:30 presso la sede del Comune di Cosenza, sita in Piazza dei Bruzi, si da
atto che sono presenti

- Dott. Alfonso Rende — presidente della commissione

- Ing. Giovanni Ramundo — componente commissione

- Ing. Aurelio Perugini — componente commissione

- Dott. Roberto Caruso — segretario commissione
componenti della commissione di valutazione successivamente alla scadenza del termine di
presentazione delle candidature da parte dei soggetti interessati sulla piattaforma
https://esperti.regione.calabria.it/, con determinazione dirigenziale R. G. n. 902/2020.
Richiamati i verbali del 30/7/2020, del 4/8/2020, del 6/8/2020, del 8/9/2020, del 10/9/2020, del
14/9/2020, del 28/9/2020, del 1/10/2020, del 5/10/2020, del 12/10/2020, del 21/10/2020, del
9/11/2020, del 13/11/2020, del 25/11/2020, del 30/11/2020, del 7/12/2020, del 25/1/2021, del
29/1/2021, del 3/2/2021, del 17/2/2021, del 3/3/2021, del 8/3/2021 e del 15/3/2021, si da atto che 1
presenti si riuniscono per procedere alla valutazione dei curricula presentati dai candidati per la
selezione di n. 14 (quattordici) figure professionali per Assistenza tecnica ad attivita di
coordinamento, selezione, attuazione degli interventi, ¢ Piano di Comunicazione dell’Agenda
Urbana Cosenza-Rende 2014-2020. (ai sensi del comma 6, art. 7 del D.Igs. 165/2001).
La Commissione, in merito alle valutazione del profilo ESPERTO WEB MANAGER SENIOR,
prende atto che I’ing. Antonella Aceti ha inviato, a mezzo pec, gli ulteriori chiarimenti richiesti in
data 15/3/2021 e procede alla valutazione.
Quindi, la Commissione, in base ai criteri stabiliti nell’avviso pubblico, procede all’attivita di
valutazione  dei  curricula  relativi  alle  candidature @ per il  profilo di
ESPERTO WEB_MANAGER SENIOR.
La commissione ha proceduto a redigere la seguente graduatoria

Esperti WEB_MANAGER_SENIOR

GRADUATORIA
CANDIDATO PUNTEGGIO
1| ACETI ANTONELLA 8,5
2| CALABRESE MATTEO 2,5
3| MOSCHELLA ANTONIO 2
4 | LIGUORI DOMENICO 2
ESCLUSO PER ASSENZA DEI REQUISITI
5| ARTUSO LAURA MINIMI PREVISTI DALL'AVVISO
PUBBLICO
ESCLUSO PER ASSENZA DEI REQUISITI
6| NOTO VALENTINA MINIMI PREVISTI DALL'AVVISO
PUBBLICO

Alle ore 16:30 la commissione termina i lavori di valutazione dei curriculum relativi alla selezione
di n. 14 (quattordici) figure professionali per Assistenza tecnica ad attivita di coordinamento,
selezione, attuazione degli interventi, e Piano di Comunicazione dell’Agenda Urbana Cosenza-
Rende 2014-2020. (ai sensi del comma 6, art. 7 del D.Igs. 165/2001).
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